
 
 
CI. 32 Paglieta, 23.10.2023 

Al Direttore SGA 

Al Personale ATA  
Alla RSU  

All’Albo Online 

All’Albo Amm.ne Trasparente  
Settore Organizzazione – Titolari 

incarichi – Piano di Lavoro ATA 

 

Oggetto: Adozione del Piano di Lavoro del Personale ATA – a.s. 2023/2024. 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

- VISTO il D.L. vo n. 165/2001; 
- Visto l’art. 14 DPR 275/99; 
- Visto l’art. 53 comma 1 del CCNL 29.11.2007;  
- Visto l’art. 25 D. L. vo 165/2001; 
- VISTO il D. L. vo n. 150/2009; 
- VISTO l’organico del personale ATA per l’a.s. 2023/2024;  
- VISTA la propria Direttiva di massima indirizzata alla Direttrice dei S.G.A. per l’a.s. 2023/2024; 
- ESAMINATO il Piano di Lavoro del Personale ATA prot.0006101 del 23/10/2023 elaborato dal 

Direttore SGA per l’a.s. 2023/2024;  
-TENUTO CONTO del PTOF 2022/2025;  
- CONSIDERATE le Assemblee del Personale ATA del 08/09/2023;  
- TENUTO CONTO degli orari di funzionamento dell’Istituzione scolastica; 
- CONSIDERATA l’esigenza di disciplinare gli aspetti organizzativi per supportare le attività 

didattiche, nelle more della quantificazione del MOF e della sottoscrizione del nuovo Contratto 
Integrativo d’Istituto; 

 
ADOTTA 

 
il Piano delle Attività del Personale ATA predisposto dal Direttore SGA, che di seguito si allega, 
con riserva di modifiche eventuali, nel caso se ne ravvisi la necessità in corso d’anno.  
Tanto per opportuno adempimento. 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Angelica MARRONE 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 
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