
 

 

Regolamento sull’utilizzo dell’Intelligenza Artificiale da parte del 

personale scolastico 

1. Ambito di applicazione 

Questo regolamento si applica a tutto il personale docente e amministrativo dell’Istituto che 

utilizza strumenti di IA nel contesto delle proprie funzioni professionali. 

2. Principi fondamentali 

- Minimizzazione e pseudonimizzazione obbligatorie: non inserire MAI dati reali identificativi nei 

sistemi di IA. Utilizzare solo pseudonimi o dati non riconducibili a persone reali. 

- Responsabilità individuale: ogni operatore è personalmente responsabile dell’uso che fa degli 

strumenti di IA. L’istituzione scolastica non si assume responsabilità per eventuali usi impropri. 

3. Piattaforme consentite 

- Consentite: piattaforme conformi al GDPR come Gemini, ChatGPT, Microsoft Copilot, Apple 

Intelligence, Samsung Intelligence. 

- Vietate: piattaforme di paesi non conformi al GDPR o prive di adeguate garanzie. 

- Prima di introdurre nuovi strumenti è obbligatoria la consultazione con il DPO. 

4. Uso responsabile e trasparente 

- Supervisione umana obbligatoria: il personale deve verificare sempre l’accuratezza e 

l’attendibilità dei risultati generati. 

- Citazione dell’uso dell’IA nei documenti e materiali prodotti, per garantire trasparenza. 

5. Gestione dei dati e sicurezza 

- Non inserire dati personali o sensibili reali nei sistemi IA. 

- Le piattaforme devono garantire sicurezza, cifratura e opzioni per escludere l’uso dei dati a fini 

di training. 

6. DPIA e governance 

- Per l’uso di IA in contesti a rischio è necessaria la Valutazione di Impatto sulla Protezione dei 

Dati (DPIA) e, se richiesto, la consultazione con il DPO. 

- Ruoli e responsabilità sono definiti dal Dirigente scolastico in collaborazione con il DPO. 

A809D0C  REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0006222 - I.4 - del 06/10/2025 - 13:24:33



 

 

7. Formazione e aggiornamento 

- Il personale deve essere formato sui rischi legati all’IA e al GDPR. 

- Le policy saranno riviste periodicamente per garantire aggiornamento normativo e 

tecnologico. 

8. Sanzioni interne 

- L’uso non conforme può comportare misure correttive e disciplinari, nel rispetto del quadro 

contrattuale e delle procedure interne. 

Riferimenti 

- Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 

- AI Act e Linee guida MIM 2025 

- Linee guida internazionali su etica, DPIA e governance dell’IA in ambito educativo 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           Dott.ssa Angelica Marrone * 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 

autografa 
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